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ENTE DI FORMAZIONE PROFESSIONALE
Fate Bene Fratelli Srl

Via S.Vincenzo De Paoli, 3 95131 Catania tel./fax 095-0906586 —
https://fbfformazione.com fatebenefratelliformazione@gmail.com

Prot. n.47/25 Catania, 14 /08/2025

Spett.le

Servizio IX - Centro per I'lmpiego di Catania Via
Nicola Coviello, 6

95128 Catania cpi.ct@certmail.regione.sicilia.it

Spett.le
@fg Assessorato Regionale dell’lstruzione e della
@.’L Formazione Professionale
= Dipartimento della Formazione Professionale
pd Servizio 4 - Programmazione e gestione degli

interventi di formazione professionale e
formazione permanente e continua
Viale Regione Siciliana, 33 - 90135 Palermo

Oggetto: Richiesta pubblicazione bando di selezione ad evidenza pubblica per Pindividuazione di personale docente e
non docente

Avviso pubblico n. 6/2025 per ’attuazione del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori (GOL) da finanziare
nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 1
“Politiche per il Lavoro”, Riforma 1.1 “Politiche Attive del Lavoro e Formazione”, finanziato dall’Unione europea —
Next Generation EU - D.D.G. n. 679 del 26/05/2025

Con la presente, il sottoscritto ARRABITO SALVATORE , nato a Scicli (RG) il 09/04/1966, CF rrbsvt66d09i535¢, nella
qualita di Legale Rappresentante dell’Ente Fate Bene Fratelli Srl Via S. Vincenzo De Paoli, 3 95131 Catania Accreditamento
(CIR) CIR KAA280 D.D.G.n. 787 del 25/06/2025, Partita IVA 03508120874 con sede legale in Catania Via S.Vincenzo
De Paoli, 3 - 95131 Catania

Visto

I D.D.G. n. 679 del 26/05/2025 con il quale il Dirigente Generale del Dipartimento Regionale dell’Istruzione e Formazione
Professionale ha approvato I’Avviso 6/2025 Programma GOL, al fine di dare la pit ampia informazione e pubblicazione
dell’intervento tramite anche la vostra bacheca,

Chiede
La pubblicazione dell’allegato bando di selezione ad evidenza pubblica per I’individuazione di personale docente e non
docente aggiuntivo a quello gia in organico da impegnare nell’ambito dell’ Avviso 6/2025 c/o le sedi formative di Catania
Biancavilla e Ramacca.

Pertanto, unitamente alla presente, la scrivente

Trasmette
La seguente documentazione:

B Bando di selezione ad evidenza pubblica per I’individuazione di personale docente ¢ non docente
B Allegato A - Domanda di candidatura
B Allegato B - Dichiarazione dei titoli posseduti

Si coglie ’occasione per porgere cordiali saluti. Via
P IVA: 03508120874

Il Legale ﬁgﬁpé N§ 72974/1998

Tel/Fax 095.381956
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ENTE DI FORMAZIONE PROFESSIONALE
Fate Bene Fratelli Srl

Via S.Vincenzo De Paoli, 3 95131 Catania
tel./fax 095-0906586 -https://fbfformazione.com
fatebenefratelliformazione@gmail.com

ALLEGATO 1 - Domanda di candidatura

Avviso pubblico n. 6/2025 per Pattuazione del Programma Garanzia Occupabilita dei
Lavoratori (GOL) da finanziare nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(PNRR), Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 1 “Politiche per il Lavoro”,
Riforma 1.1 “Politiche Attive del Lavoro e Formazione”, finanziato dall’Unione europea
— Next Generation EU - D.D.G. n. 679 del 26/05/2025

All’ Ente Fate Bene Fratelli Srl
Via S.Vincenzo De Paoli, 3 95131 Catania

Casella PEC fatebenefratelli@pec.it
Il/La sottoscritto/a
Nato/a | | Prov. | il |
Residente in Prov. CAP
Via n.
Cellulare Telefono
Pec | Email |
CHIEDE
Di partecipare al Bando pubblico di reclutamento del personale
Personale Docente Personale non docente Docente di sostegno

appartenente all’ Albo degli operatori della formazione professionale

appartenente al Registro dei formatori

appartenente all’Elenco degli operatori della formazione professionale

non appartenente all’Albo, al Registro dei formatori e all’Elenco degli operatori della formazione
professionale

dipendente pubblico | | categoria protetta | | numerop.iva |

Titolo di studio posseduto

m
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ENTE DI FORMAZIONE PROFESSIONALE
. Fate Bene Fratelli Srl

" Via S.Vincenzo De Paoli, 3 95131 Catania
~§ tel./fax 095-0906586 -https://fbfformazione.com
\_‘f‘ fatebenefratelliformazione@gmail.com

2

presso la/le seguente/i sede/i formativa/e per i seguenti moduli formativi

COMPETENZE COMUNI A TUTTI I PERCORSI P1 - P2 - P3
Sede: CATANIA - BIANCAVILLA - RAMACCA

SEDE MODULO ORE
Catania Competenze informatiche e digitali 40
Biancavilla Competenze linguistiche - INGLESE 40
IRamacca Sicurezza, prevenzione ed igiene sui luoghi di lavoro 16

Competenze Green 24
Catania Competenze informatiche e digitali 40
Biancavilla Competenze linguistiche - INGLESE 40
Ramacca Sicurezza, prevenzione ed igiene sui luoghi di lavoro 16

Competenze Green 24

COMPETENZE PERCORSI P3
Sede: CATANIA - BIANCAVILLA - RAMACCA
ADDETTO ALLA SISTEMAZIONE E MANUTENZIONE AREE VERDI

SEDE MODULO
Catania - pianificare I’impiego, approntare e utilizzare in 40
Biancavilla- | autonomia e sicurezza macchine, attrezzi, impianti
Ramacca e strutture nei vari processi di produzione di

natura zootecnica, agricola, floricolturale,

forestale

ADDETTO PANIFICATORE E PASTICCERE

Catania - pianificare le fasi delle operazioni da compiere 40
Biancavilla- | sulla base delle istruzioni ricevute
Ramacca

OPERATORE INFORMATICO DI RISORSE WEB

Catania - Utilizzare le risorse del web 40
Biancavilla-
Ramacca

ADDETTO AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE

Catania - Collaborare alla gestione dei flussi informativi 40
Biancavilla-
Ramacca

ADDETTO MAGAZZINO E LOGISTICA

Catania - collaborare alla gestione dei flussi (materie prime, | 40
Biancavilla- | semilavorati, merci, prodotti finiti) in entrata e
Ramacca allo stoccaggio.

COLLABORATORE DI SALA E BAR

e -l - = = . s e = e ]
Domanda candidatura Pag. 2
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ENTE DI FORMAZIONE PROFESSIONALE
Fate Bene Fratelli Srl

Via S.Vincenzo De Paoli, 3 95131 Catania
tel./fax 095-0906586 -https://fbfformazione.com
fatebenefratelliformazione@gmail.com

Catania - definire e pianificare le fasi delle operazioni da 40
Biancavilla- | compiere sulla base delle istruzioni ricevute e del
Ramacca sistema di relazioni.

COLLABORATORE POLIVALENTE NELLE STRUTTURE RICETTIVE E RISTORATIVE

Catania - collaborare con I'équipe di lavoro presente nella 40
Biancavilla- | struttura ricettiva e ristorativa
Ramacca

ADDETTO AISERVIZI DI CONTROLLO DELLE ATTIVITA DI INTRATTENIMENTO E DI SPETTACOLO
IN LUOGHI APERTI AL PUBBLICO O IN PUBBLICI ESERCIZI

Catania - Garantire il regolare svolgimento delle attivita di | 40
Biancavilla- | intrattenimento
Ramacca

INSTALLATORE MANUTENTORE DI IMPIANTI TERMICI E DI CLIMATIZZAZIONE

Catania - Progettare gli impianti termici e di 40
Biancavilla- | climatizzazione secondo quanto previsto dalle
Ramacca norme vigenti

OPERATORE FORESTALE
Catania - Applicare il piano di lavoro 40
Biancavilla-
Ramacca

INSTALLATORE E MANUTENTORE DI IMPIANTI DI SOLLEVAMENTO -

Catania - Pianificare le fasi lavorative nel rispetto delle 40
Biancavilla- | richieste della committenza e della normativa di
Ramacca riferimento

TECNICO INSTALLATORE E MANUTENTORE STRAORDINARIO DI TECNOLOGIE ENERGETICHE
ALIMENTATE DA FONTI RINNOVABILI

Catania - condurre le fasi di lavoro sulla base delle 40
Biancavilla- | specifiche di progetto, presidiando I'attivita di
Ramacca installazione e/0 manutenzione straordinaria

dell’impianto
ADDETTO AGLI STUCCHI E Al DECORI -

Catania - organizzare le operazioni da compiere sulla base 40
Biancavilla- | delle istruzioni ricevute e della documentazione
Ramacca fornita (schemi, disegni, procedure, distinte
materiali, ecc.), nel rispetto della normativa sulla
sicurezza

ADDETTO AL GIARDINAGGIO E ORTOFRUTTICOLTURA

Catania - Approntare e utilizzare strutture, strumenti e 40
Biancavilla- | macchinari
Ramacca

e e
Domanda candidatura Pag. 3
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ENTE DI FORMAZIONE PROFESSIONALE
‘Fate Bene Fratelli Srl

Via S.Vincenzo De Paoli, 3 95131 Catania
tel./fax 095-0906586 -https://fbfformazione.com
fatebenefratelliformazione@gmail.com

ADDETTO ALLA SALDATURA ELETTRICA

Catania - Interpretare il disegno meccanico di riferimento 40
Biancavilla-
Ramacca
ADDETTO ALLA SALDOCARPENTERIA -
Catania - Eseguire lavorazioni di costruzione e di 40
Biancavilla- | montaggio
Ramacca
ADDETTO CONTABILITA -
Catania - Collaborare alla gestione amministrativa 40
Biancavilla-
Ramacca
ADDETTO BANCONIERE
Catania - eseguire operazioni di trasformazione, 40
Biancavilla- | conservazione e stoccaggio di materie prime e
Ramacca semilavorati, applicando i profili normativi di
igiene
ADDETTO CARPENTIERE FERRAIOLO
Catania - Organizzare le operazioni da compiere sulla base | 40
Biancavilla- | delle istruzioni ricevute e della documentazione
Ramacca fornita (schemi, disegni, procedure, distinte
materiali, ecc.), nel rispetto della normativa sulla
sicurezza
ADDETTO GELATERIA
Catania - Pianificare le fasi del processo di lavorazione 40
Biancavilla- | sulla base delle istruzioni ricevute
Ramacca

ADDETTO IMPIANTI ELETTRICI CIVILI

Catania - Definire e pianificare fasi/successione delle 40
Biancavilla- | operazioni da compiere sulla base delie istruzioni
Ramacca ricevute e del progetto dell’impianto elettrico

ADDETTO INSTALLAZIONE IMPIANTI IDROSANITARI -

Catania - Definire i diversi materiali impiegati nella 40
Biancavilla- | costruzione di impianti
Ramacca

ADDETTO VENDITE

Catania - partecipare al processo di vendita 40
Biancavilla-
Ramacca

CABLATORE ELETTRICO IMPIANTI CIVILI

Domanda candidatura Pag. 4
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ENTE DI FORMAZIONE PROFESSIONALE
Fate Bene Fratelli Srl

Via S.Vincenzo De Paoli, 3 95131 Catania
tel./fax 095-0906586 -https://fbfformazione.com
fatebenefratelliformazione@gmail.com

Catania - individuare soluzioni progettuali 40
Biancavilla-
Ramacca

COLLABORATORE DI CUCINA

Catania - Definire e pianificare le fasi delle operazioni da 40
Biancavilla- | compiere sulla base delle istruzioni ricevute e del
Ramacca sistema di relazioni

ESPERTA-O DI PARITA IN AMBITO EDUCATIVO

Catania - formativo e servizi per il lavoro - individuare 40
Biancavilla- | contenuti e definire metodologie e strumenti per la
Ramacca valorizzazione della cultura di pari opportunita in
contesti di aula, orientamento e servizi per il
lavoro
GIARDINIERE D'ARTE PER GIARDINI E PARCHI STORICI
Catania - Lavorazione e trattamento del terreno e delle 40
Biancavilla- | componenti vegetali di parchi e giardini storici
Ramacca

OPERAIO EDILE POLIVALENTE

Catania - Organizzare le operazioni da compiere sulla base | 40
Biancavilla- | delle istruzioni ricevute e della documentazione
Ramacca fornita (schemi, disegni, procedure, distinte
materiali, ecc.), nel rispetto della normativa sulla
sicurezza

OPERATORE AI SERVIZI DI SICUREZZA NEGLI EVENTI PUBBLICI -

Catania - Collaborare sinergicamente con le varie figure che | 40
Biancavilla- | partecipano all’attuazione dei piani di safety delle
Ramacca manifestazioni pubbliche

OPERATORE CAD
Catania - interpretare dati e informazioni per la restituzione | 40
Biancavilla- | grafica di elaborati bidimensional
Ramacca

OPERATORE DI SCALO

Catania - Effettuare il servizio di check-in e e di imbarco 40
Biancavilla-
Ramacca

OPERATORE SPECIALIZZATO E-COMMERCE

Catania - Collaborare ad una soluzione di commercio 40
Biancavilla- | elettronico
Ramacca

OPERATORE SPECIALIZZATO IN PROMOZIONE EVENTI

e ——————————— T e
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ENTE DI FORMAZIONE PROFESSIONALE
Fate Bene Fratelli Srl

Via S.Vincenzo De Paoli, 3 95131 Catania
tel./fax 095-0906586 -https://tbfformazione.com

fatebenefratelliformazione@gmail.com

Catania - _ | Definire I’offerta di servizi congressuali ed eventi | 40
Biancavilla-
Ramacca

OPERATORE SPECIALIZZATO PASTICCERIA

Catania - definire e pianificare le fasi del processo di 40
Biancavilla- | lavorazione sulla base delle istruzioni ricevute
Ramacca

RESPONSABILE DELLA GESTIONE ECONOMICO FINANZIARIA

Catania - Gestire la rendicontazione economica 40
Biancavilla- | dell'organizzazione secondo quanto previsto nelle
Ramacca direttive dei soggetti finanziatori e dalle procedure
informatiche relative
SOMMELIER -
catania compilare la carta dei vini secondo un format 40
condiviso con lo chef
BIRRAIO ARTIGIANO -
Catania - predisporre le fasi di lavoro, coordinando l'attivita | 40
Biancavilla- | dei ruoli operativi
Ramacca

TECNICO DI ACCOGLIENZA TURISTICA

Catania - identificare risorse e opportunita turistiche del 40
Biancavilla- | territorio
Ramacca

TECNICO AMBIENTE ENERGIA SICUREZZA -

Catania - ecogestione, audit ambientale e sicurezza in 40
Biancavilla- | azienda - applicare il quadro normativo
Ramacca

TECNICO FIBRA OTTICA ADDETTO ALLA POSA, GIUNZIONE, COLLAUDO CAVI E CABLAGGIO DI
CENTRALI DI TELECOMUNICAZIONE -

Catania - adottare adeguate soluzioni di posa dei cavi nel 40
Biancavilla- | rispetto degli standard di qualita e in conformita
Ramacca con le norme tecniche, ambientali e di sicurezza,

interpretando il progetto e analizzando le
infrastrutture esistenti

OPERATORE DELLA RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA DEGLI EDIFICI -

Catania - definire e pianificare le operazioni da compiere 40
Biancavilla- | sulla base delle istruzioni ricevute e della
Ramacca documentazione fornita nel rispetto delle norme di
sicurezza
TECNICO PER L'AMBIENTE -

e e S ————
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ENTE DI FORMAZIONE PROFESSIONALE
Fate Bene Fratelli Srl

Via S.Vincenzo De Paoli, 3 95131 Catania
tel./fax 095-0906586 -https://fbfformazione.com
fatebenefratelliformazione@gmail.com

Catania - gestione e recupero del territorio - analizzare il 40
Biancavilla- | territorio
Ramacca

TECNICO GESTIONE SITI WEB -

Catania - strutturare il sito secondo specifiche fornite 40
Biancavilla-
Ramacca

TECNICO SPECIALIZZATO E-COMMERCE -

Catania - gestire soluzione di commercio elettronico 40
Biancavilla-
Ramacca

TECNICO DI PRODUZIONE PAGINE WEB -

Catania - sviluppare pagine web statiche 40
Biancavilla-
Ramacca

TRUCCATORE ARTISTICO (MAKE UP ARTIST)

Catania - sviluppare il progetto di trucco artistico 40
Biancavilla-
Ramacca

TECNICO SPECIALIZZATO IN SISTEMI DI GESTIONE PER LA QUALITA -

Catania - organizzare un sistema di gestione per la qualita 40
Biancavilla-
Ramacca

COORDINATORE VOLI (TURN AROUND COORDINATOR) -

Catania ~ effettuare la certificazione di piani di carico e 40
Biancavilla- | orari
Ramacca

ESTETISTA -
Catania - scegliere prodotti cosmetici, strumenti e 40
Biancavilla- | apparecchiature in funzione dei trattamenti da
Ramacca realizzare

TECNICO SPECIALIZZATO IN MARKETING - COMUNICAZIONE -

Catania - individuare e applicare strategie di marketing 40
Biancavilia-
Ramacca

TECNICO SPECIALIZZATO NELLE LAVORAZIONI CERAMICHE -

h
——————————————————————————————————————————————————————
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ENTE DI FORMAZIONE PROFESSIONALE
Fate Bene Fratelli Srl

Via S.Vincenzo De Paoli, 3 95131 Catania
tel./fax 095-0906586 -https://fbfformazione.com
fatebenefratelliformazione@gmail.com

Catania - scegliere il ciclo di lavorazione 40
Biancavilla-
Ramacca

TECNICO SPECIALIZZATO NELLE LAVORAZIONI ORAFE AL BANCO -

Catania - scegliere il ciclo di lavorazione 40
Biancavilla-
Ramacca

PERSONALE NON DOCENTE

Sede: CATANIA Biancavilla - Ramacca

SEDE FIGURA PROFESSIONALE

Catania
Biancavilla
Ramacca

Tutor

2 Coordinatore
Catania

Biancavilla
Ramacca | Operatore amministrativo

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI NOTORIETA’
resa ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 445 del 28.12.2000 non soggetta ad autenticazione della

sottoscrizione unitamente a fotocopia di un documento di riconoscimento valido del sottoscrittore

(art. 38 D.P.R. 445/2000), esente dell’imposta di bollo (art.37 D.P.R. 445/2000)

Il/La sottoscritto/a consapevole della responsabilita penale prevista dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, per le ipotesi di
falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, dichiara, sotto la propria personale responsabilita:

O
O
O
O

o

di essere cittadino italiano o di altro stato membro della UE

di essere in godimento dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza;

dinon essere stato/a licenziato/a dall’impiego presso amministrazioni pubbliche;

di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano applicazione
di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti al casellario giudiziario;

di aver preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni previste
dal bando.

Il/La sottoscritto/a dichiara, inoltre:

o

Luogo e data

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n.445 che i dati riportati nella presente domanda e nel
curriculum vitae allegato sono veritiere e rispondono alla situazione di fatto e di diritto esistenti alla data della
presente

di concedere, con la firma del presente modello, ’autorizzazione all’utilizzo dei propri dati personali forniti
all’ente ai sensi del D. Lgs 196 del 2003 (codice sulla privacy)

la propria disponibilita a svolgere I’incarico senza riserva e secondo il calendario vincolante approntato dal
responsabile dell’Ente Fate Bene Fratelli Srl;

_———ee———— R R e
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ENTE DI FORMAZIONE PROFESSIONALE
Fate Bene Fratelli Srl

Via S.Vincenzo De Paoli, 3 95131 Catania
tel./fax 095-0906586 -https://fbfformazione.com
fatebenefratelliformazione@gmail.com

Firma

Il/La sottoscritto/a presa visione e ricevuta copia dell’informativa allegata alla presente, esprime il proprio consenso al trattamento
dei dati personali che lo riguardano, per le finalita e con le modalita indicate nell’informativa allegata al bando

Firma

%
Domanda candidatura Pag. 9
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ENTE DI FORMAZIONE PROFESSIONALE

Fate Bene Fratelli Srl
Via S.Vincenzo De Paoli, 3 95131 Catania
tel./fax 095-0906586 -https://fbfformazione.com
fatebenefratelliformazione@gmail.com

Fate Bene Fratelli srl
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ALLEGATO 2 - Dichiarazione titoli posseduti

Avviso pubblico n. 6/2025 per ’attuazione del Programma Garanzia Occupabilita dei
Lavoratori (GOL) da finanziare nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(PNRR), Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 1 “Politiche per il Lavoro”,
Riforma 1.1 “Politiche Attive del Lavoro e Formazione”, finanziato dall’Unione europea
— Next Generation EU - D.D.G. n. 679 del 26/05/2025

Al’Ente FATE BENE FRATELLI Srl

Via S.VINCENZO DE PAOLL 3 -
95131 Catania

PEC fatebenefratelli@pec.it
1l/La sottoscritto/a |
Nato/a | | Prov. | [T |
Residente in Prov. CAP
Via n.
Cellulare Telefono
Pec | Email |

Consapevole che in caso di dichiarazioni mendaci sara punito ai sensi del codice penale secondo quanto

prescritto dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii. dichiara sotto la propria responsabilita:

E’ possibile candidarsi per pitt materie nel rispetto del profilo professionale e del titolo di studio

DOCENZA MODULI:

DOCENZA MODULI:

DOCENZA MODULI:

DOCENZA MODULI:

DOCENZA MODULI:

DOCENZA MODULI:

DOCENZA MODULI:

DOCENZA MODULI:

DOCENZA MODULI:
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v Fate Bene Fratelli Srl
{3’ Via S.Vincenzo De Paoli, 3 95131 Catania
R tel./fax 095-0906586 -https://fbfformazione.com
Yy fatebenefratelliformazione@gmail.com

Il/La sottoscritto/a dichiara di possedere i seguenti titoli di studio e professionali:

Gorar s Secnpubisa | veratent

TITOLO DI STUDIO PUNTEGGIO TOTALE
Diploma 10
Laurea triennale 12
Laurea magistrale 15
Altri  titoli  specifici  pertinenti  all’incarico  (Master, [ 1 per ogni titolo
specializzazioni, dottorati, abilitazioni professionali) presentato - Max 5
punti
TOTALE AREA TITOLI MAX 20 PUNTI
ESPERIENZA DIDATTICA PUNTEGGIO TOTALE
Esperienza didattica da 36 mesi a 59 mesi 15
Esperienza didattica maggiore di 60 mesi 20
TOTALE ESPERIENZA DIDATTICA MAX 20 PUNTI
ESPERIENZA PROFESSIONALE PUNTEGGIO TOTALE
Esperienza professionale da 36 mesi a 59 mesi 15
Esperienza professionale maggiore di 60 mesi 20
TOTALE ESPERIENZA PROFESSIONALE MAX 20 PUNTI
ISCRIZIONE ALBO E/O REGISTRO DEI FORMATORI | PUNTEGGIO TOTALE
Iscrizione Albo art. 5 della Legge regionale 10 Luglio 2019 n. | 10
10
Iscrizione registro - Elenco formatori 2° livello di cui alla | 6
Legge regionale 23/2019 e ss.mm.ii
TOTALE AREA S.arf MAX 10 PUNTI
TOTALE VALUTAZIONE MAX 70 PUNTI
Allega:

a) Curriculum vitae, secondo il modello europeo e relativa documentazione con autorizzazione privacy;

b) Fotocopia di un documento di identita valido e Codice fiscale;

¢) Copia del Titolo di studio o autocertificazioni, attestati specifici su orientamento e mercato del lavoro;
d) Solo per i soggetti di cittadinanza non italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea:
e Copiadi permesso di soggiorno o della ricevuta di richiesta di rinnovo

e) Iscrizione Albo regionale
f) Altro(specificare)

Luogo ¢ data

Firma
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Bando di selezione ad evidenza pubblica
per Pindividuazione di personale docente ¢ non docente

Avviso pubblico n. 6/2025 per I’attuazione del Programma Garanzia Occupabilita dei
Lavoratori (GOL) da finanziare nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR), Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 1 “Politiche per il
Lavoro”, Riforma 1.1 “Politiche Attive del Lavoro e Formazione”, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU

L’Ente di formazione “Fate Bene Fratelli Srl Via S. Vincenzo De Paoli, 3 - 95131 Catania Ente accreditato presso
I’Assessorato regionale dell’Istruzione e della Formazione Professionale — Dipartimento della Formazione
Professionale CIR KAA280 DDS n. 787 del 25/06/2025

Visto il D.D.G. n. 679 del 26/05/2025 con il quale il Dirigente Generale del Dipartimento regionale dell’Istruzione e
della Formazione Professionale ha approvato I’ Avviso 6/2025 il cui obiettivo specifico & quello di realizzare percorsi
formativi mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia attraverso il reinserimento lavorativo, 1’aggiornamento e
la riqualificazione dei lavoratori, investendo per migliorare I’accesso all’occupazione e le misure di attivazione per
tutte le persone in cerca di lavoro;

Visto il Vademecum per I’attuazione v.1.0 del PR Sicilia FSE+2021-2027;

Vista la L.R. 14 dicembre 2019 n. 23 “Istituzione del sistema regionale della Formazione Professionale”, e successive
modifiche ed integrazioni;

Visti gli obblighi del soggetto proponente di dare massima pubblicizzazione alle procedure di selezione di personale
esterno da impiegare nelle attivita formative;

Considerato che I’Ente Fate Bene Fratelli Stl in ottemperanza a quanto previsto dalle prescrizioni vigenti anche in
materia di accreditamento, dovra prioritariamente provvedere al mantenimento dei livelli occupazionali del personale
gia in forza; Considerato che I’Ente Fate Bene Fratelli Srl anche nell’individuazione dei soggetti a cui attribuire gli
incarichi dovra comunque garantire, altresi il rispetto della normativa nazionale e comunitaria vigente in materia
giuslavorista, e che, pertanto, potranno essere stipulati contratti di lavoro subordinato a tempo pieno o parziale,
contratti di collaborazione coordinata e continuativa o contratti di prestazione professionale ex artt. 2222 c.c.;
Considerato che nessuna altra tipologia contrattuale diversa da quelle espressamente indicate al precedente punto
potra essere stipulata ai sensi della normativa attualmente vigente in materia, neanche con coloro i quali siano
eventualmente gia titolari di un rapporto di pubblico impiego;

Considerato che dovranno essere, altresi, necessariamente rispettati i limiti di durata massima dei contratti a termine,
cosi come previsti dal Decreto-legge 12/07/2018 n.87, convertito con modificazioni in Legge 9 agosto 2018, n.96, con
conseguente legittima esclusione di eventuali soggetti idonei che siano prossimi al raggiungimento di detti limiti;
Considerato che |'Ente Fate Bene Fratelli Srl si impegna nell’attribuzione degli incarichi, a parita di requisiti, a dare
priorita ai candidati inseriti nell’Albo Regionale degli Operatori della Formazione Professionale, di cui all’art.5
della Legge regionale 10 luglio 2018 n.10, da scegliersi sulla base degli anni di servizio e dei titoli acquisiti;
Considerato che I’Ente Fate Bene Fratelli Srl ha la necessita di selezionare anticipatamente il personale docente
aggiuntivo a quello in organico, da impegnare nei moduli proposti nei corsi formativi che saranno inseriti nel catalogo
formativo e come specificato dal presente Bando, necessari alla realizzazione dell’ Avviso 6/2025
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N EMANA

Il presente Bando di reclutamento ad evidenza pubblica rivolto per I’individuazione di:

a) Personale docente e docente di sostegno: ovvero candidati professionisti o esperti con esperienza almeno
triennale (Fascia B) di docenza e/o di conduzione/gestione di progetti nel settore/materia oggetto della
docenza, dando priorita agli appartenenti all’ Albo degli Operatori della Formazione Professionale;

b) Personale non docente (ausiliare, operatore di segreteria, tutor) ovvero candidati in possesso di esperienza
pregressa e titoli pertinenti, dando priorita agli appartenenti all’Albo degli Operatori della Formazione
Professionale.

da impegnare nei percorsi di formazione per adulti indicati nelle tabelle A, B e C che I’Ente Fate Bene Fratelli Srl

ha presentato con I’istanza di inserimento a catalogo.

Considerato che I’Ente Fate Bene Fratelli Srl si impegna a garantire 1’adeguatezza del personale in relazione alla
mansione da svolgere, i candidati dovranno dimostrare competenze didattiche e/o professionali coerenti con la
figura o con i moduli oggetto della candidatura.

eressati VOono bo [}

TABELLA A
PERCORSO 1 - REINSERIMENTO OCCUPAZIONALE
CERTIFICAZIONE DESTINATARI/
P1| SEDE HIIbULO ORE IN USCITA PROFILING
1 Catania Competenze informatiche e digitali 40 Attestazione delle 101
Biancavilla competenze acquisite
Ramacca
Catania Competenze linguistiche - INGLESE Attestazione delle
2 |5 . 40 " 101
Biancavilla competenze acquisite
Ramacca
Catania Sicurezza, prevenzione ed igiene sui Attestazione delle
3 [ . : 16 .. 101
Biancavilla luoghi di lavoro competenze acquisite
Ramacca Competenze Green | 24 |
TABELLA B
PERCORSO 2 - UPSKILLING
CERTIFICAZIONE DESTINATARI/
P2 | SEDE HODUL® ORE IN USCITA PROFILING
1 Catania Competenze informatiche e digitali 40 Attestazione delle 102
Biancavilla Competenze linguistiche - INGLESE 40 competenze acquisite
Ramacca
Catania Competenze informatiche e digitali 40
Biancavilla | Sicurezza, prevenzione ed igiene sui Attestazione delle
2 e 16 . 102
Ramacca luoghi di lavoro competenze acquisite
Competenze Green 24
Catania Competenze linguistiche - INGLESE 40
Biancavilla Sicurezza, prevenzione ed igiene sui Attestazione delle
3 L 16 - 102
Ramacca luoghi di lavoro competenze acquisite
Competenze Green 24
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TABELLA C
PERCORSO 3 - RESKILLING
DESTINATA
RI/
CERTIFICAZIONE PROFI
P3 SEDE MODULO ORE IN USCITA LING
ADDETTO ALLA SISTEMAZIONE E MANUTENZIONE AREE VERDI
Competenze informatiche e digitali 40 .
1 Catania Competenze linguistiche - INGLESE 40 Altestazione de}le'z 103
Sicurezza, prevenzione ed igiene sui luoghi di lavoro 16 competenze acquisite
Biancavilla | Competenze Green 24
Ramacca pianificare I’impiego, approntare ¢ utilizzare in
autonomia e sicurezza macchine, attrezzi, impianti e 40
strutture nei vari processi di produzione di natura
zootecnica, agricola, floricolturale, forestale
ADDETTO PANIFICATORE E PASTICCERE
Competenze informatiche e digitali 40
Competenze linguistiche - INGLESE 40
. Sicurezza, prevenzione ed igiene sui luoghi di lavoro 16 Attestazione delle
2 g?;?lz::/illa Competenze Green 24 competenze acquisite 103
Ramacca pianificare le fasi delle operazioni da compiere sulla 40
base delle istruzioni ricevute
OPERATORE INFORMATICO DI RISORSE WEB
Competenze informatiche e digitali ) . 40
Competenze linguistiche - INGLESE 40 .
3 Catania Sicurezza, prevenzione ed igiene sui luoghi di lavoro 16 Ccﬁt‘:jjﬁgﬁigﬁﬁte 103
Biancavilla| Competenze Green 24
Ramacca | Utilizzare le risorse del web 40
ADDETTO AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE
Competenze informatiche e digitali 40
. Competenze linguistiche - INGLESE 40 .
4 C?ltama. Sicurezza, prevenzione ed igiene sui luoghi di lavoro 16 LG StZIOTE de.“? 103
Biancavilla Competenze Green o competenze acquisite
Ramacca : : = —
Collaborare alla gestione dei flussi informativi 40
ADDETTO MAGAZZINO E LOGISTICA
Competenze informatiche e digitali 40
Competenze linguistiche - INGLESE 40 Attestazione delle
5 Catania Sicurezza, prevenzione ed igiene sui luoghi di lavoro 16 .. 103
Biancavilla| Competenze Green 24 e S
Ramacca | collaborare alla gestione dei flussi (materie prime, 40
semilavorati, merci, prodotti finiti) in entrata e allo
stoccaggio.
COLLABORATORE DI SALA E BAR
Competenze informatiche e digitali 40
Competenze linguistiche - INGLESE 40
Sicurezza, prevenzione ed igiene sui [uoghi di lavoro 16 Attestazione delle
6 Catania Competenze Green 24 EompetenZe GEqUISiIE 103
Biancavilla| definire e pianificare le fasi delle operazioni da
Ramacca | compiere sulla base delle istruzioni ricevute e del 40
sistema di relazioni.
COLLABORATORE POLIVALENTE NELLE STRUTTURE RICETTIVE E RISTORATIVE
Competenze informatiche e digitali 40
Competenze linguistiche - INGLESE 40
7 Catania Sicurezza, prevenzione ed igiene sui luoghi di lavoro 16 Attestazione delle 103
Biancavilla| Competenze Green 24 competenze acquisite
Ramacca collaborare con I'équipe di lavoro presente nella 40
ctrittnira ricettiva e rictarativa
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ADDETTO AI SERVIZI DI CONTROLLO DELLE ATTIVITA DI INTRATTENIMENTO E DI SPETTACOLO IN

LUOGHI APERTI AL PUBBLICO O IN PUBBLICI ESERCIZI

Competenze informatiche e digitali 40
Competenze linguistiche - INGLESE 40
Catania Sicurezza, prevenzione ed igiene sui luoghi di lavoro 16 Attestazions delle
8 . . Competenze Green 24 .. 103
Biancavilla — - —— competenze acquisite
R Garantire il regolare svolgimento delle attivita di
amacca . :
intrattenimento 40
INSTALLATORE MANUTENTORE DI IMPIANTI TERMICI E DI CLIMATIZZAZIONE
9 Catania Competenze informatiche e digitali 40 Attestazione delle 103
Biancavilla| Competenze linguistiche - INGLESE 40 competenze acquisite
Ramacca | Sicurezza, prevenzione ed igiene sui luoghi di lavoro 16
Competenze Green 24
Progettare gli impianti termici e di climatizzazione 40
secondo quanto previsto dalle norme vigenti
OPERATORE FORESTALE
Competenze informatiche e digitali 40
Competenze linguistiche - INGLESE 40 ]
. - - — - — Attestazione delle
10 Catania Sicurezza, prevenzione ed igiene sui luoghi di lavoro 16 tenze acquisits 103
Biancavilla| Competenze Green 24 competenze acquist
Ramacca
Applicare il piano di lavoro 40
INSTALLATORE E MANUTENTORE DI IMPIANTI DI SOLLEVAMENTO -
Competenze informatiche e digitali 40
Competenze linguistiche - INGLESE 40
Catania Sicurezza, prevenzione ed igiene sui luoghi di lavoro 16 Attestazione delle
11 : . Competenze Green 24 . . 103
Biancavilla F=—— - - - competenze acquisite
Ramacca Pianificare le fasi lavorative nel rispetto delle
richieste della committenza e della normativa di 40
riferimento
TECNICO INSTALLATORE E MANUTENTORE STRAORDINARIO DI TECNOLOGIE ENERGETICHE
ALIMENTATE DA FONTI RINNOVABILI
Competenze informatiche e digitali 40
Competenze linguistiche - INGLESE 40
Catania Sicurezza, prevenzione ed igiene sui luoghi di lavoro 16 Attestazione delle
12 . . Competenze Green 24 o 103
Biancavilla — - - competenze acquisite
Ramacca condurre le fa§1 .dl lavoro §u}la bqse delle §p601ﬁche di
progetto, presidiando l'attivita di installazione e/o 40
manutenzione straordinaria dell’impianto
ADDETTO AGLY STUCCHI E AI DECORI -
Competenze informatiche e digitali 40
Competenze linguistiche - INGLESE 40
Catania Sicurezza, prevenzione ed igiene sui luoghi di lavoro 16 Attestazione delle
13 . . Competenze Green 24 . . 103
Biancavilla - — - competenze acquisite
R organizzare le operazioni da compiere sulla base delle
amacca . S ; .
istruzioni ricevute e della documentazione fornita 40
(schemi, disegni, procedure, distinte materiali, ecc.),
nel rispetto della normativa sulla sicurezza
ADDETTO AL GIARDINAGGIO E ORTOFRUTTICOLTURA
Competenze informatiche e digitali 40
Catania Competenze linguistiche - INGLESE 40
Sicurezza, prevenzione ed igiene sui luoghi di lavoro 16 e StTiEne Fall
14 Biancavilla| Competenze Green 24 oBim eest::;e 2 zis?te 103
Ramacca Approntare e utilizzare strutture, strumenti e P q

macchinari

40




4, Finanziato
& dall'Unione europea
NextGenerationEU

Fate Bene Fratelli srl

A\

( PIEN TP TRe
e RITR N W

Fate Bene Fratelli Srl

Via S.Vincenzo De Paoli, 3 95131 Catania

)
tel./fax 095-0906586 -https:/fbfformazione.com s’

WO MCEA

fatebenefratelliformazione@gmail.com

Sarnezs Seconsdiza | sversion

ADDETTO ALLA SALDATURA ELETTRICA

Competenze informatiche e digitali 40
Competenze linguistiche - INGLESE 40
Catania Sicurezza, prevenzione ed igiene sui luoghi di lavoro 16 Attestazione delle
15 d . Competenze Green 24 .. 103
Biancavilla T - e competenze acquisite
R Interpretare il disegno meccanico di riferimento
amacca -
40
ADDETTO ALLA SALDOCARPENTERIA -
Competenze informatiche e digitali 40
Competenze linguistiche - INGLESE 40
Catania Sicurezza, prevenzione ed igiene sui luoghi di lavoro 16 Attestazione delle
16 . ... | Competenze Green 24 . . 103
Biancavilla B ol o di - F - competenze acquisite
Riciacca. seguire lavorazioni di costruzione e di montaggio
40
ADDETTO CONTABILITA -
Competenze informatiche e digitali 40
Competenze linguistiche - INGLESE 40
Catania Sicurezza, prevenzione ed igiene sui luoghi di lavoro 16 Attestazione delle
17 . . Competenze Green 24 .. 103
Biancavilla - — - competenze acquisite
Riiin Collaborare alla gestione amministrativa
acca -
40
ADDETTO BANCONIERE
Competenze informatiche e digitali 40
Competenze linguistiche - INGLESE 40
Catania Sicurezza, prevenzione ed igiene sui luoghi di lavoro 16 Attestazione delle
18 . . Competenze Green 24 . . 103
Biancavilla - — - - competenze acquisite
Ramacca - | €Seguire operazioni di trasformazione, conservazione
e stoccaggio di materie prime e semilavorati, 40
applicando i profili normativi di igiene
ADDETTO CARPENTIERE FERRAIOLO
Competenze informatiche e digitali 40
Competenze linguistiche - INGLESE 40
Catania Sicurezza, prevenzione ed igiene sui luoghi di lavoro 16 Attestazione delle
19 . ... | Competenze Green 24 o 103
Biancavilla - — - competenze acquisite
Ra Organizzare le operazioni da compiere sulla base
macca - . N -
delle istruzioni ricevute e della documentazione 40
fornita (schemi, disegni, procedure, distinte materijali,
ecc.), nel rispetto della normativa sulla sicurezza
ADDETTO GELATERIA
Competenze informatiche e digitali 40
Competenze linguistiche - INGLESE 40
Catanis Sicurezza, prevenzione ed igiene sui luoghi di lavoro 16 AttesEETons HEIE
20 . . Competenze Green 24 .. 103
Biancavilla|—— = - - competenze acquisite
R Pianificare le fasi del processo di lavorazione sulla
amacca - . o b
base delle istruzioni ricevute 40
ADDETTO IMPIANTI ELETTRICI CIVILI
Competenze informatiche e digitali 40
Competenze linguistiche - INGLESE 40
Catania Sicurezza, prevenzione ed igiene sui luoghi di lavoro 16 Attestazione delle
2] . ... | Competenze Green 24 .. 103
Biancavilla - — : - competenze acquisite
R Definire e pianificare fasi/successione delle
amacca - . . ; .
operazioni da compiere sulla base delle istruzioni 40

ricevute € del progetto dell’impianto elettrico
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ADDETTO INSTALLAZIONE IMPIANTI IDROSANITARI -
Competenze informatiche e digitali 40
Competenze linguistiche - INGLESE 40
Catania Sicurezza, prevenzione ed igiene sui luoghi di lavoro 16 Attestazione delle
22 - ] Competenze Green 24 .. 103
Biancavilla ———— RS - competenze acquisite
R Definire i diversi materiali impiegati nella costruzione,
amacca - o W
di impianti 40
ADDETTO VENDITE
Competenze informatiche e digitali 40
Competenze linguistiche - INGLESE 40
Catania Sicurezza, prevenzione ed igiene sui luoghi di lavoro 16 Attestazione delle
23 . ] Competenze Green 24 .. 103
Biancavilla - - - competenze acquisite
R _ | partecipare al processo di vendita
amacca
40
CABLATORE ELETTRICO IMPIANTI CIVILI
Competenze informatiche e digitali 40
Competenze linguistiche - INGLESE 40
Catania Sicurezza, prevenzione ed igiene sui luoghi di lavoro 16 Attestazione delle
24 . . Competenze Green 24 b 103
Biancavilla|—— — - competenze acquisite
R individuare soluzioni progettuali
amacca -
40
COLLABORATORE DI CUCINA
Competenze informatiche e digitali 40
Competenze linguistiche - INGLESE 40
Catania Sicurezza, prevenzione ed igiene sui luoghi di lavoro 16 Attestazione delle
25 . ] Competenze Green 24 .. 103
Biancavilla - — - —r competenze acquisite
Ramacca - Definire e pianificare le fa.51 del‘le operazioni da
compiere sulla base delle istruzioni ricevute e del 40
sistema di relazioni
ESPERTA-O DI PARITA IN AMBITO EDUCATIVO
Competenze informatiche e digitali 40
Competenze linguistiche - INGLESE 40
Catania Sicurezza, prevenzione ed igiene sui luoghi di lavoro 16 NefesEaziohic Helle
26 . . Competenze Green 24 .. 103
Biancavilla - — - T competenze acquisite
R formativo e servizi per il lavoro - individuare
amacca - ; : : )
contenuti e definire metodologie e strumenti per la 40
valorizzazione della cultura di pari opportunita in
contesti di aula, orientamento e servizi per il lavoro
GIARDINIERE D'ARTE PER GIARDINI E PARCHI STORICI
Competenze informatiche e digitali 40
Competenze linguistiche - INGLESE 40
Catania Sicurezza, prevenzione ed igiene sui luoghi di lavoro 16 Attestazione delle
27 . ; Competenze Green 24 . . 103
Biancavilla : competenze acquisite
R Lavorazione e trattamento del terreno e delle
amacca - . S E PR - -
componenti vegetali di parchi e giardini storici 40
OPERAIO EDILE POLIVALENTE
Competenze informatiche e digitali 40
Competenze linguistiche - INGLESE 40
Catania Sicurezza, prevenzione ed igiene sui luoghi di lavoro 16 Attestazione delle
28 . ; Competenze Green 24 .. 103
Biancavilla : — - competenze acquisite
R Organizzare le operazioni da compiere sulla base
amacca - - gy .
delle istruzioni ricevute e della documentazione 40
fornita (schemi, disegni, procedure, distinte materiali,
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OPERATORE AI SERVIZI DI SICUREZZA NEGLI EVENTI PUBBLICI -

Competenze informatiche e digitali 40
Competenze linguistiche - INGLESE 40
Catania Sicurezza, prevenzione ed igiene sui luoghi di lavoro 16 Attestazione delle
29 . . Competenze Green 24 . . 103
Biancavilla - - - competenze acquisite
Ramacca - Collab.orare sinergicamente con le varie figure che
partecipano all’attuazione dei piani di safety delle 40
manifestazioni pubbliche
OPERATORE CAD
Competenze informatiche e digitali 40
Competenze linguistiche - INGLESE 40
Catania Sicurezza, prevenzione ed igiene sui luoghi di lavoro 16 Attestazione delle
30 - . Competenze Green 24 .. 103
Biancavilla — — — — competenze acquisite
Ramacca - | nterpretare dati e informazioni per la restituzione
grafica di elaborati bidimensional 40
OPERATORE DI SCAL
Competenze informatiche e digitali 40
Competenze linguistiche - INGLESE 40
Catania Sicurezza, prevenzione ed igiene sui luoghi di lavoro 16 Wedagionedell’
31 . . Competenze Green 24 - 103
Biancavilla - — - — competenze acquisite
R Effettuare il servizio di check-in e e di imbarco
amacca -
40
OPERATORE SPECIALIZZATO E-COMMERCE
Competenze informatiche e digitali 40
Competenze linguistiche - INGLESE 40
Catania Sicurezza, prevenzione ed igiene sui luoghi di lavoro 16 P ——
32 . . Competenze Green 24 .. 103
Biancavilla - - = competenze acquisite
R Collaborare ad una soluzione di commercio
acca - ]
elettronico 40
OPERATORE SPECIALIZZATO IN PROMOZIONE EVENTI
Competenze informatiche e digitali 40
Competenze linguistiche - INGLESE 40
; Sicurezza, prevenzione ed igiene sui luoghi di lavoro 16
Catania
33 . . Competenze Green 24 103
Biancavilla - : .. : -
Definire I’offerta di servizi congressuali ed eventi
Ramacca - 40
OPERATORE SPECIALIZZATO PASTICCERIA
Competenze informatiche e digitali 40
Competenze linguistiche - INGLESE 40
Catania Sicurezza, prevenzione ed igiene sui luoghi di lavoro 16 Attestazione delle
34 . X Competenze Green 24 .. 103
Biancavilla - — : - competenze acquisite
Ram definire e pianificare le fasi del processo di
acca - . ; N AE
lavorazione sulla base delle istruzioni ricevute 40
RESPONSABILE DELLA GESTIONE ECONOMICO FINANZIARIA -
Competenze informatiche e digitali 40
Competenze linguistiche - INGLESE 40
Catania Sicurezza, prevenzione ed igiene sui luoghi di lavoro 16 Attestazione delle
35 . : Competenze Green 24 .. 103
Biancavilla : : - - competenze acquisite
R Gestire la rendicontazione economica
amacca - ] h . .
dell'organizzazione secondo quanto previsto nelle 40

direttive dei soggetti finanziatori e dalle procedure

informatiche relative
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SOMMELIER -
Competenze informatiche e digitali 40
Competenze linguistiche - INGLESE 40
Catania Sicurezza, prevenzione ed igiene sui luoghi di lavoro 16 Attestazione delle
36 Competenze Green 24 .. 103
- —— competenze acquisite
compilare la carta dei vini secondo un format
condiviso con lo chef 40
BIRRAIO ARTIGIANO -
Competenze informatiche e digitali 40
Competenze linguistiche - INGLESE 40
Catania Sicurezza, prevenzione ed igiene sui luoghi di lavoro 16 Attestazione delle
37 . . Competenze Green 24 o 103
Biancavilla - — - — competenze acquisite
Ramacca predisporre le fasi di lavoro, coordinando l'attivita dei
ruoli operativi 40
TECNICO DI ACCOGLIENZA TURISTICA
Competenze informatiche e digitali 40
Competenze linguistiche - INGLESE 40
Cafurlits Sicurezza, prevenzione ed igiene sui luoghi di lavoro 16 Attestazione delle
38 . ] Competenze Green 24 > 103
Biancavilla — - - = competenze acquisite
Ramacca - identificare risorse e opportunita turistiche del
territorio 40
TECNICO AMBIENTE ENERGIA SICUREZZA -
Competenze informatiche e digitali 40
Competenze linguistiche - INGLESE 40
Catania Sicurezza, prevenzione ed igiene sui luoghi di lavoro 16 Attestazione delle
39 . . Competenze Green 24 .. 103
Biancavilla - : - - — competenze acquisite
Ramacca - | €cogestione, audit amblentgle e sicurezza in azienda -
applicare il quadro normativo 40
TECNICO FIBRA OTTICA ADDETTO ALLA POSA, GIUNZIONE, COLLAUDO CAVI E CABLAGGIO DI
CENTRALI DI TELECOMUNICAZIONE -
Competenze informatiche e digitali 40
Competenze linguistiche - INGLESE 40
Catania Sicurezza, prevenzione ed igiene sui fuoghi di lavoro 16 Attestazione delle
40 ; ; Competenze Green 24 . . 103
Biancavilla — — competenze acquisite
Ramacea - adottare adeguate soluzioni di posa dei cavi nel
rispetto degli standard di qualita e in conformita con 40
le norme tecniche, ambientali e di sicurezza,
interpretando il progetto e analizzando le
infrastrutture esistenti
OPERATORE DELLA RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA DEGLI EDIFICI -
Competenze informatiche e digitali 40
Competenze linguistiche - INGLESE 40
Catania Sicurezza, prevenzione ed igiene sui luoghi di lavoro 16 Attestazione delle
41 . : Competenze Green 24 .. 103
Biancavilla - = — - competenze acquisite
Ratiisces definire e Qlanlf'{car.e !e operazioni da compiere sulla
base delle istruzioni ricevute e della documentazione 40
fornita nel rispetto delle norme di sicurezza
TECNICO PER L'AMBIENTE -
Competenze informatiche e digitali 40
Competenze linguistiche - INGLESE 40
. Sicurezza, prevenzione ed igiene sui luoghi di lavoro 16 .
47 Catania Comhetonzt Gregh >4 Attestazione delle 103
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Biancavilla| gestione e recupero del territorio - analizzare il competenze acquisite
Ramacca - territorio 40
TECNICO GESTIONE SITI WEB -
Competenze informatiche e digitali 40
Competenze linguistiche - INGLESE 40
. Sicurezza, prevenzione ed igiene sui luoghi di lavoro 16 :
o | g, [Conpeeseren | Aemedde | o
Ramacca - | Strutturare il sito secondo specifiche fornite P a
40
TECNICO SPECIALIZZATO E-COMMERCE -
Competenze informatiche e digitali 40
Competenze linguistiche - INGLESE 40
. Sicurezza, prevenzione ed igiene sui luoghi di lavoro 16 .
| Gomie, FCompatasGren i e R I
Ramacca - | 9€stire soluzione di commercio elettronico 5 a
40
TECNICO DI PRODUZIONE PAGINE WEB -
Competenze informatiche e digitali 40
Competenze linguistiche - INGLESE 40
. Sicurezza, prevenzione ed igiene sui luoghi di lavoro 16 .
11
45 g?:ﬁi:l;iilla Competenze Green 24 cﬁjgjjézr;ecssis?te 103
Ramacca sviluppare pagine web statiche
40
TRUCCATORE ARTISTICO (MAKE UP ARTIST)
Competenze informatiche e digitali 40
Competenze linguistiche - INGLESE 40
. Sicurezza, prevenzione ed igiene sui luoghi di lavoro 16 .
t6 | Giie, CompaasGre o e A I
Ramacca - sviluppare il progetto di trucco artistico P 4
40
TECNICO SPECIALIZZATO IN SISTEMI DI GESTIONE PER LA QUALITA -
Competenze informatiche e digitali 40
Competenze linguistiche - INGLESE 40
Catania Sicurezza, prevenzione ed igiene sui luoghi di lavoro 16 Attestazione delle
47 Biancavilla Bomjietonze Gicen 24 competenze acquisite 108
T—— organizzare un sistema di gestione per la qualita P i
40
COORDINATORE VOLI (TURN AROUND COORDINATOR) -
Competenze informatiche e digitali 40
Competenze linguistiche - INGLESE 40
. Sicurezza, prevenzione ed igiene sui luoghi di lavoro 16 .
| goia, oot | Seenedele | s
RAMmices - effettuare la certificazione di piani di carico e orari P 4
40
ESTETISTA -
Competenze informatiche e digitali 40
Competenze linguistiche - INGLESE 40
. Sicurezza, prevenzione ed igiene sui luoghi di lavoro 16 .
49 Catania Competenze Green o7 Attestazione delle 103
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Biancavilla| scegliere prodotti cosmetici, strumenti e competenze acquisite
Ramacca - | apparecchiature in funzione dei trattamenti da 40
realizzare
TECNICO SPECIALIZZATO IN MARKETING - COMUNICAZIONE -
Competenze informatiche e digitali 40
Competenze linguistiche - INGLESE 40
Catania Sicurezza, prevenzione ed igiene sui luoghi di lavoro 16 Attestazione delle
50 . . Competenze Green 24 o 103
Biancavilla ——— - — - competenze acquisite
R individuare e applicare strategie di marketing
amacca - o
TECNICO SPECIALIZZATO NELLE LAVORAZIONI CERAMICHE -
Competenze informatiche e digitali 40
Competenze linguistiche - INGLESE 40
Catania - Sicurezza, prevenzione ed igiene sui luoghi di lavoro 16 PRcsmae dell
51 . . Competenze Green 24 . . 103
Biancavilla - - - competenze acquisite
R scegliere il ciclo di lavorazione
amacca 40
TECNICO SPECIALIZZATO NELLE LAVORAZIONI ORAFE AL BANCO -
Competenze informatiche e digitali 40
Competenze linguistiche - INGLESE 40
Catania Sicurezza, prevenzione ed igiene sui luoghi di lavoro 16 Attestazione delle
52 . . Competenze Green 24 .. 103
Biancavilla R - - competenze acquisite
R scegliere il ciclo di lavorazione
amacca - 40

Pertanto, gli aspiranti candidati docenti, al momento della presentazione della domanda (ALLEGATO 1),
dovranno basare la propria candidatura sull’attinenza del titolo di studio e/o specializzazioni professionali riferite
ai moduli oggetto di candidatura.

PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE E NECESSARIO POSSEDERE I SEGUENTI REQUISITTI:
e Essere cittadino italiano o di uno degli stati membri dell’Unione Europea;
e Non essere escluso dall’elettorato politico attivo, né essere stato licenziato, destituito o dispensato
dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
¢ Nonaver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico.
Avere capacita tecniche ed organizzative, qualora sia necessario attivare la modalitd di orientamento a
distanza, per I’utilizzo di piattaforme dedicate, che prevedano competenze informatiche dimostrabili
e Diaver preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni previste
dal medesimo
L’aspirante candidato docente dovra dichiarare (ALLEGATO 2), per i moduli per i quali presenta candidatura:
® il possesso delle competenze professionali e tecniche coerenti
® [ mesidi esperienza professionale /o esperienze didattiche pregresse nell’area disciplinare di riferimento
I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del bando.

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di candidatura (ALLEGATO 1) dovra essere compilata in tutte le sue parti, allegando i documenti
richiesti in corso di validita.

La domanda dovra essere presentata entro il termine improrogabile del giorno 30/08/2025

A pena di esclusione alla domanda dovranno essere allegati i seguenti documenti:
v" Curriculum vitae, esclusivamente in formato Europeo reso sotto forma di dichiarazione sostitutiva ai sensi
degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 e recante autorizzazione al trattamento dei dati personali, nel quale
dovranno essere riportate le esperienze didattiche e/o professionali suddivise per annualita, eventuale
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sottoscritto , consapevole che - ai sensi dell’art. 76 del DPR 445/2000 - le dichiarazioni mendaci, la falsita
negli atti e ['uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali, dichiara che le
informazioni rispondono a verita ed autorizzo il trattamento dei dati personali presenti nel CV ai sensi del
D.Lgs. 2018/101 e del GDPR Regolamento UE 2016/679, Titolo di studio o Autocertificazione, attestati
specifici ed eventuale ulteriore documentazione idonea a valutare la professionalita e la capacita di svolgere
Uincarico”

ALLEGATO 2 compilato in tutte le sue parti

Copia iscrizione Albo o Registro Formatori

Copia del titolo di studio o autocertificazione;

Copia del documento di riconoscimento e del codice fiscale in corso di validita;

Copia del certificato di attribuzione del numero di partita IVA (per i possessori);

AN NN

Sara possibile, nella stessa istanza, candidarsi a pit moduli d’insegnamento, in coerenza con il titolo di studio posseduto
e con Pesperienza didattica e/o professionale maturata, che dovra evincersi dal curriculum e da eventuale certificazione
a supporto.

L’invio della candidatura dovra avvenire tramite Pec fatebenefratelli@pec.it , raccomandata A/R o brevi manu in busta
chiusa presso la sede Fate Bene Fratelli Srl sita in Catania Via S.Vincenzo De Paoli, 3, entro e non oltre la data del
30 agosto 2025 alle ore 12.00;

Le dichiarazioni contenute nell’istanza e nel curriculum saranno rese ai sensi del D.P.R. 445/2000, pertanto il candidato
¢ responsabile personalmente delle informazioni vi contenute.

Le candidature dovranno contenere I’autorizzazione al trattamento dei dati personali.

Eventuali domande pervenute oltre la scadenza saranno inserite in un elenco a cui fare riferimento nella eventualita in
cui le candidature pervenute nei termini non risultino tali da soddisfare le esigenze di organico.

MODALITA DI SELEZIONE
La selezione del personale Docente e non Docente avverra sulla base comparativa dei curricula, dei titoli dichiarati,
dell’eventuale documentazione prodotta da ciascun candidato, secondo la seguente griglia di valutazione:

TITOLO DI STUDIO PUNTEGGIO
Diploma 10

Laurea triennale 12

Laurea magistrale 15

Altri titoli specifici pertinenti all’incarico (Master, specializzazioni, dottorati, 1 per ogni titolo presentato - Max 3
abilitazioni professionali) punti

TOTALE AREA TITOLI MAX 20 PUNTI
ESPERIENZA DIDATTICA

Esperienza didattica da 36 mesi a 59 mesi 15

Esperienza didattica maggiore di 60 mesi 20

TOTALE ESPERIENZA DIDATTICA MAX 20 PUNTI

ESPERIENZA PROFESSIONALE

Esperienza professionale da 36 mesi a 59 mesi 15

Esperienza professionale maggiore di 60 mesi 20

TOTALE ESPERIENZA PROFESSIONALE MAX 20 PUNTI
ISCRIZIONE ALBO E/O REGISTRO DEI FORMATORI

Iscrizione Albo art. 5 della Legge regionale 10 Luglio 2019 n. 10 10

Iscrizione registro - Elenco formatori 2° livello di cui alla Legge regionale 23/2019 e 6

ss.mm.ii

TOTALE ARE A S.arf MAX 10 PUNTI
TOTALE VALUTAZIONE MAX 70 PUNTI

le selezioni si svolgeranno presso la sede di fate bene fratelli via s. vincenzo dei paoli n.3 — 95131 Catania, nei giorni
09 e 10 Agosto 2025 dalle 16.00 alle 18.00.
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Ultimate le procedure di selezione, ove le istanze valutate positivamente superassero il numero di posti a bando per
ciascun profilo, la Commissione redigerd una graduatoria sulla base dei punteggi attribuiti a titoli, esperienze
professionali, didattiche, appartenenza all’albo dei formatori o nel registro Elenco dei formatori 2° livello.

L’Ente di Formazione Fate Bene Fratelli Stl si riserva la possibilita di non procedere all’affidamento dell’incarico o di
revocarlo senza preavviso o indennita di sorta per fatti e motivi organizzativi, amministrativi, tecnico operativi e
finanziari o per disposizioni dell’ Autoritd competente che impongano la mancata prosecuzioni dei percorsi.

L’Ente di formazione Fate Bene Fratelli Srl si riserva altresi la possibilita di integrare/modificare/sostituire tale bando
in ottemperanza alle direttiva impartite dall’Assessorato Regionale Dipartimento del Lavoro, dell’Orientamento, dei
Servizi e delle attivita formative della Regione Siciliana.

CONFERIMENTO DELL’INCARICO

L’incarico verra formalizzato da apposita lettera di incarico e con la sottoscrizione di regolare contratto nel quale sara

specificato il costo lordo orario e la regolamentazione complessiva dell’intera prestazione.

Se il candidato selezionato dovesse essere un dipendente di una Pubblica Amministrazione, preliminarmente alla

sottoscrizione del contratto egli dovra produrre Pautorizzazione dell’amministrazione di appartenenza ad assumere

incarichi esterni (D.Lgs. N. 65/2001 e ss.mm.ii.). La stipula del contratto, infatti, sara subordinata al rilascio

dell’autorizzazione.

Si precisa, in caso di assegnazione di incarico il personale selezionato sara tenuto a:

®  Attenersi e rispettare la calendarizzazione delle attivita programmate dall’Ente, secondo le disponibilita segnalate
dai docenti anche in funzione delle ore attribuite, che prevedono lo svolgimento di attivita dal lunedi al venerdi in
orario antimeridiano o pomeridiano;

® Partecipare ad incontri preliminari ed in itinere, alle attivitd promosse dalla Direzione e funzionali alle attivita
inerenti il progetto;

® Redigere la documentazione necessaria all’espletamento delle proprie mansioni conformemente a quanto indicato
dall’Ente e non ultima la documentazione richiesta dall’Ente finanziatore (descrizione delle azioni svolte, redazione
materiali e valutazione dell’esito delle attivita svolte);

® Partecipare alle riunione finale, preliminare agli esami di qualifica e/o attestato di frequenza e profitto, finalizzata
alla valutazione delle competenze acquisite da ciascun allievo.

Il formatore assicura la condizione delle attivita formative nel rispetto dei contenuti dei moduli formativi, conformando

altresi la propria azione formativa all’impianto progettuale elaborato dall’ente.

In particolare, il formatore ha il compito di:

® Partecipare all’incontro propedeutico di organizzazione e condivisione del progetto formativo, organizzato
dall’ente;

® Consegnare all’ente I’eventuale materiale didattico;

® Mettere in atto strategie innovative di insegnamento, adeguate agli obiettivi programmati;
® Documentare I’attuazione dell’attivita di formazione tramite appositi registri o report;

® Compilare i documenti richiesti ai fini della documentazione del percorso.
PRECISAZIONI

Il presente Bandovxene reso pubbllco attraverso I’invio al Dipartimento della Formazione Professionale, ’affissione
ale : tl , la vidimazione e pubblicazione presso il C.P.I. competente e sul sito istituzionale

La Fate Bene Fratelli Srl si riserva altresi la possibilitd di integrare/modificare/sostituire il presente bando in
ottemperanza alle direttive impartite dall’Assessorato Regionale dell’Istruzione e della Formazione Professionale,
Dipartimento della Formazione Professionale.

L’informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679(normativa sulla privacy), & da
intendersi parte integrante del presente bando di selezione.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
1 dati trasmessi dai candidati, con le domande di partecipazione al presente bando, saranno trattati per le finalita di gestione della

procedura selettiva nel rispetto dei principi e delle disposizioni sulla protezione dei dati personali e sulla tutela della riservatezza
ctahiliti dal Nanrata T aaiclativa MNTR/INT a Aal ONMPR Rannlamanta TTRE D201 A/&70



@ Finanziato @ mL
BRI dall'Unione europea

NextGenerationEU Q ST Saarois Cecupabl Lverstsi

P aiL A

Fate Bene Fratelli srl » i RLG00nR BaCE A

Fate Bene Fratelli Srl

Via S.Vincenzo De Paoli, 3 95131 Catania
tel./fax 095-0906586 -https://fbfformazione.com
fatebenefratelliformazione@gmail.com

Per ulteriori informazioni: Fate Bene Fratelli Srl Via S. Vincenzo De Paoli, 3 95131 Catania Tel. 095/0906586 / email :
fatebenefratelliforamazione@gmail.com
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INFORMATIVA ALL’INTERESSATO
- Art. 13 del Regolamento (UE) 27 aprile 2016, n. 679 —
Fate Bene Fratelli Srl Via S. Vincenzo De Paoli, 3 95131 Catania - C.F. - 03508120874 nella sua qualita di Titolare del trattamento
(in seguito, “Titolare”)
La informa che
Ai sensi dell’art.13 del Regolamento (UE) 27 aprile 2016, n. 679 (in seguito, “Regolamento”) e della normativa italiana, i Suoi
dati saranno raccolti e trattati per le finalita e con le modalita di seguito indicate:
1. OGGETTO DEL TRATTAMENTO
Il Titolare tratta i dati personali (ad esempio, nome, cognome, indirizzo, telefono, e-mail, riferimenti bancari e di pagamento — in
seguito, “dati personali” o anche “dati”) da Lei comunicati e riferiti a Lei ed ai suoi familiari in occasione della instaurazione del
suo rapporto di lavoro con il Titolare.
II trattamento riguardera o potra riguardare anche dati personali rientranti nel novero dei c.d. dati “sensibili’(art. 9 Regolamento),
vale a dire dati relativi a (I’elenco che segue non intende essere esaustivo, ma & riportato esclusivamente a titolo esemplificativo):
Iorigine razziale ed etnica; le convinzioni religiose o filosofiche o di altro genere, le opinioni politiche; 1’adesione a partiti,
sindacati, organizzazioni o associazioni a carattere religioso, filosofico, politico o sindacale; i dati personali idonei a rivelare lo
stato di salute e la vita sessuale; i dati sanitari che potranno essere trattati da centri medici specializzati nel valutare I’idoneita al
lavoro. :
2. FINALITA DEL TRATTAMENTO
I Suoi dati personali saranno trattati:
A) per le seguenti finalita:

— adempiere agli obblighi di legge o derivanti dai regolamenti, dalla normativa comunitaria, o da un ordine
dell’ Autorita;

— adempiere agli eventuali obblighi precontrattuali, contrattuali e fiscali derivanti da rapporti con Lei in essere;

—  assolvere agli obblighi nei confronti degli istituti di previdenza e di assistenza, sia obbligatorie che integrative;

~  assolvere agli obblighi nei confronti dell’amministrazione finanziaria;

— redigere il Bilancio o altri documenti relativi alle attivita svolte da quest’ultima;

— esercitare i diritti del Titolare, ad esempio il diritto di difesa in giudizio;

— adempiere agli altri compiti che la legge affida al datore di lavoro/committente.

B) solo previo Suo specifico e distinto consenso per le seguenti finalita:

— inviarLe via e-mail, posta e/o sms e/o contatti telefonici, newsletter, comunicazioni commerciali /0 materiale
pubblicitario su prodotti o servizi offerti dal Titolare, e rilevazione del grado di soddisfazione sulla qualita dei
servizi.

3. MODALITA DEL TRATTAMENTO
Il trattamento dei Suoi dati personali & realizzato per mezzo delle operazioni indicate dall’art. 4 n. 2 del Regolamento e
precisamente mediante: la raccolta, la registrazione, I’organizzazione, la strutturazione, la conservazione, I’adattamento o la
modifica, I’estrazione, la consultazione, 1’uso, la comunicazione mediante trasmissione, il raffronto o I’interconnessione, la
limitazione, la cancellazione o la distruzione.
I Suoi dati personali sono sottoposti a trattamento sia cartaceo che elettronico e/o automatizzato.

4. PERIODO DI CONSERVAZIONE DEI DATI PERSONALI
I1 Titolare trattera i dati personali per il tempo strettamente necessario per I’adempimento delle finalita indicate nella presente
informativa e comunque per non oltre 10 anni dalla risoluzione del rapporto di lavoro per le Finalita di cui all’art. 2, salvo
I’esercizio della facolta di revoca prevista dall’art. 17, comma 1, lett. b).

5. COMUNICAZIONIDEIDATI E ACCESSO
I Suoi dati potranno essere comunicati alle Societa/Studi professionali che prestano attivita di assistenza e/o consulenza al Titolare
del trattamento, in materia contabile, amministrativa, fiscale, legale, tributaria e finanziaria, a terzi fornitori di servizi cui la
comunicazione sia necessaria per I’adempimento delle prestazioni oggetto del contratto, nonché a soggetti che svolgono attivita in
outconsurcing per conto del Titolare, nella loro qualita di responsabili esterni del Trattamento.
L’elenco dettagliato e aggiornato dei soggetti a cui possono essere comunicati i dati & reperibile c/o la sede legale.
I dati potranno essere comunicati e trattati anche dai dipendenti e collaboratori del Titolare del trattamento, nonché dai Partner di
progetto.
Il Titolare potra altresi comunicare i Suoi dati alle Autoritd amministrative, istituzionali e/o giudiziarie e ad ogni altro soggetto al
quale la comunicazione sia obbligatoria per legge /o per ’espletamento delle finalita indicate nella presente informativa.
Detti soggetti tratteranno i suoi dati nella loro qualita di autonomi Titolari del trattamento.
I Suoi dati non saranno diffusi.
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6. TRASFERIMENTO DEI DATI
I Suoi dati personali sono conservati su server ubicati all’interno dell’Unione Europea. Resta in ogni caso inteso che il Titolare,
ove si rendesse necessario, avra facoltd di spostare i server anche extra-UE. In tal caso, il Titolare assicura sin d’ora che il
trasferimento dei dati extra-UE avverra in conformita alle disposizioni di legge applicabili, previa stipula delle clausole
contrattuali standard previste dalla Commissione Europea.

7. NATURA DEL CONFERIMENTO DEI DATI
It conferimento dei dati per le finalita di cui all’art. 2.A) & obbligatorio. In loro mancanza, infatti, sarebbe impossibile per noi
adempiere ad alcuni obblighi previsti dal rapporto di lavoro con Lei in essere ( ad esempio: il calcolo delle retribuzioni o dei
compensi, il pagamento dei contributi, il calcolo delle detrazioni fiscali, etc...).
Pertanto, il loro mancato conferimento da parte Sua comporterebbe, di fatto, 1’impossibilita di instaurare o proseguire il rapporto
di lavoro, nei limiti in cui tali dati sono necessari per compiere correttamente gli adempimenti legati al Suo rapporto.
Il conferimento dei dati per le finalita di cui all’art.2.B) & facoltativo. Pud quindi decidere di non conferire alcun dato o di negare
successivamente la possibilita di trattare dati gia forniti: in tal caso, non potra ricevere newsletter, comunicazioni commerciali e
materiale pubblicitario inerenti ai Servizi offerti dai soggetti indicati all’art. 2.B).

8. DIRITTIDELL’INTERESSATO
Nella Sua qualita di interessato, Le sono conferiti i diritti di cui all’art. 15 del Regolamento e precisamente di:

L. ottenere la conferma dell’esistenza o meno di dati personali che La riguardano, anche se non ancora registrati, e la loro
comunicazione in forma intelligibile;
1I. ottenere I’indicazione: a) dell’origine dei dati personali; b) delle finalita e modalita del trattamento; c) della logica

applicata in caso di trattamento effettuato con I’ausilio di strumenti elettronici; d) degli estremi identificativi del titolare,
dei responsabili e del rappresentato designato ai sensi dell’art. 3, comma 1 del Regolamento; ¢) dei soggetti e delle
categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che possono venirne a conoscenza in qualita di
rappresentante designato nel territorio dello Stato, di responsabili o incaricati;

HI.  ottenere: a) I’aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, ’integrazione dei dati; b) la cancellazione,
la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, compresi quelli di cui non &
necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o successivamente trattati; ¢)
I’attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche per quanto riguarda il loro
contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale adempimento si rivela
impossibile o comporta un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto al diritto tutelato;

Iv. opporsi, in tutto o in parte: a) per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che La riguardano, ancorché pertinenti
allo scopo della raccolta; b) al trattamento di dati personali che La riguardano a fini di invio di materiale pubblicitario o

di vendita diretta o per il compimento di ricerche di mercato o di comunicazione commerciale, mediante I’'uso di sistemi
automatizzati di chiamata senza I’intervento di un operatore mediante e-mail e/o mediante modalita di marketing
tradizionali mediante telefono e/o posta cartacea. Si fa presente che il diritto di opposizione dell’interessato, esposto al
precedente punto b), per finalita di marketing diretto mediante modalita automatizzate si estende a quelle tradizionali e
che comunque resta salva la possibilita per I'interessato di esercitare il diritto di opposizione anche solo in parte.
Pertanto, [D’interessato pud decidere di ricevere solo comunicazioni mediante modalita tradizionali ovvero solo
comunicazioni automatizzate oppure nessuna delle due tipologie di comunicazione.

Ove applicabili, ha altresi i diritti di cui agli artt. 16-21 del Regolamento (Diritto di rettifica, diritto all’oblio, diritto di
limitazione di trattamento, diritto alla portabilita dei dati, diritto di opposizione), nonché il diritto di reclamo all’ Autorita
Garante.

9. MODALITA DI ESERCIZIO DEI DIRITTI
Potra in qualsiasi momento esercitare i diritti inviando una e-mail all’indirizzo fatebenefratelliformazione@gmail.com

16. TITOLARE, RESPONSABILI ED INCARICATI AL TRATTAMENTO
I1 Titolare del trattamento ¢ Fate Bene Fratelli Srl Via S. Vincenzo De Paoli, 3 95131 Catania .
L’elenco aggiornato dei responsabili e degli incaricati al trattamento & custodito presso la sede del Titolare del trattamento.

11. ULTERIORI INFORMAZIONI
Tutti i dipendenti/collaboratori sono tenuti ad attenersi alle disposizioni contenute nei regolamenti e nelle policy aziendali.
La informiamo, inoltre, che al fine di tutelare la Sua sicurezza e quella delle altre persone, unitamente alla tutela dell’integrita dei
beni che costituiscono il patrimonio, all’interno della struttura lavorativa potrebbero essere presenti sistemi di videosorveglianza
volti, in particolare, alla prevenzione, alla repressione o alla costituzione di prove di carattere investigativo e processuale a seguito
di aggressioni, furti, rapine, danneggiamenti, atti di vandalismo.





